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АДМИНИСТРАЦИЯ ТУРУХАНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е 

	06.02.2024
	     с. Туруханск
	   № 79 - р 


О представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2023 год

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012               № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь статьями 47, 48 Устава Туруханского района:

1.
Муниципальным служащим, замещающим должности муниципальной службы, осуществление полномочий по которым влечет обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – лица, замещающие должности, осуществление полномочий по которым влечет обязанность предоставлять сведения) в соответствии с законодательством, в администрации Туруханского района и ее структурных подразделениях, в срок не позднее 30 апреля 2024 года представить в установленном порядке нанимателю (работодателю) достоверные и полные сведения о своих доходах, расходах за 2023 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря 2023 года и сведения о доходах, расходах за 2023 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на 31 декабря 2023 года (далее - сведения) по форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК».
2.
Руководителям муниципальных учреждений в срок не позднее          30 апреля 2024 года представить нанимателю (работодателю) сведения о своих доходах за 2023 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря 2023 года и сведения о доходах за 2023 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по состоянию на 31 декабря 2023 года по форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», в порядке утвержденном постановлением администрации Туруханского района от 01.02.2017 № 130-п «Об утверждении Порядка представления лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей».

3.
 Предупредить лиц, замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет обязанность предоставлять сведения, что непредставление сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

4. Предупредить руководителей муниципальных учреждений, что невыполнение обязанности по представлению представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение с работы в муниципальном учреждении.

5.
 Рекомендовать лицам, представляющим сведения при заполнении сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей:

запрашивать необходимую информацию о счетах в кредитных организациях и дополнительно в Федеральной налоговой службе Российской Федерации;
получать информацию посредством обращения в Социальный фонд России, если в отчетном году получали пособие по временной нетрудоспособности в случае утраты трудоспособности вследствие заболевания или травмы либо в личном кабинете федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг».
6.
 Руководителям управлений администрации Туруханского района, наделенных правом юридического лица, руководителю управления по правовой и социальной работе администрации Туруханского района        (В.И. Кадач) организовать проведение разъяснительной работы с муниципальными служащими, руководителями подведомственных им муниципальных учреждений в части правил представления сведений о доходах, мер ответственности за несоблюдение антикоррупционного законодательства.

7.
 Рекомендовать органам местного самоуправления поселений, расположенных на территории Туруханского района, провести мероприятия, направленные на представление сведений муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений, в случаях и порядке, установленных действующим законодательством.

8.
Руководителям управлений администрации Туруханского района не позднее 20 мая 2024 года предоставить главному специалисту по документационному обеспечению и кадровой работе юридического отдела управления по правовой и социальной работе администрации Туруханского района (А.В. Добрынина) информацию о проделанной работе по сдаче сведений о доходах, расходах за 2023 год, об имуществе и обязательствах имущественного характера по состоянию на 31 декабря 2023 года. 

9.
Главному специалисту по документационному обеспечению и кадровой работе юридического отдела управления по правовой и социальной работе администрации Туруханского района (А.В. Добрынина) представить Главе Туруханского района не позднее 31 мая 2024 года информацию о выполнении настоящего распоряжения.

10.
Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы Туруханского района М.С. Жосан.

11.
Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания, подлежит опубликованию в общественно-политической газете Туруханского района «Маяк Севера» и размещению на официальном сайте Туруханского района в сети Интернет. 
Глава Туруханского района
                                                     О.И. Шереметьев
