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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ТУРУХАНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

	19.06.2025
	          с. Туруханск   
	               № 27 – 456


О внесении изменений и дополнений в решение Туруханского районного Совета депутатов от 09.08.2013 № 25-370 «Об утверждении положения о системах оплаты труда работников учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими»
В соответствии со статьями 134, 135 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях исполнения положений Постановлений Конституционного суда Российской Федерации от 23.09.2024 № 40-п, от 05.03.2025 № 10-п, «Единых рекомендаций по установлению на федеральном, региональном и местном уровнях систем оплаты труда работников государственных и муниципальных учреждений на 2025 год», утвержденных решением Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений от 23.12.2024, протокол      № 10пр, осуществления единой политики в области оплаты труда работников учреждений, подведомственных Управлению образования администрации Туруханского района, руководствуясь положениями статей 32, 41 Устава Туруханского района Красноярского края, Туруханский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в Приложение № 1 к решению Туруханского районного Совета депутатов от 09.08.2013 № 25-370 «Об утверждении положения о системах оплаты труда работников учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими», для работников учреждений, подведомственных Управлению образования администрации Туруханского района следующие изменения и дополнения:
1.1. статью 2 «Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы» Положения о системах оплаты труда работников учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности и муниципальными служащими (далее - Положение) дополнить пунктом 3.1. следующего содержания:
«3.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений могут устанавливаться с учетом их увеличения на размер, равный размеру специальной краевой выплаты, либо превышающий размер специальной краевой выплаты.»;
1.2. абзац 5 пункта 2 статьи 3 «Выплаты компенсационного характера» Положения признать утратившим силу;
1.3. статью 4 «Выплаты стимулирующего характера» Положения дополнить пунктом 2.1. следующего содержания:

«2.1. Персональные выплаты устанавливаются с учетом сложности, квалификационной категории, напряженности и особого режима работы, опыта работы, работы в сельской местности, за работу на северных территориях, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной выплаты.»;
1.4. статью 4 «Выплаты стимулирующего характера» Положения дополнить пунктом 2.2. следующего содержания:

«2.2. Персональные выплаты, устанавливаемые с учетом работы в сельской местности, за работу на северных территориях, не учитываются при определении объема средств в соответствии с пунктом 9 и 11 статьи 6 настоящего Решения.»;
1.5. статью 4 «Выплаты стимулирующего характера» Положения дополнить пунктом 3.2. следующего содержания:

«3.2. Специальная краевая выплата не устанавливается в случае установления минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы в соответствии с пунктом 3.1. статьи 2 настоящего Решения.»;
1.6. статью 4 «Выплаты стимулирующего характера» Положения дополнить пунктом 6.1. следующего содержания:

«6.1. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки результативности и качества труда работника. Критерии оценки результативности и качества труда работника не учитываются при выплате стимулирующих выплат за квалификационную категорию, работы в сельской местности, за работу на северных территориях, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной выплаты, специальной краевой выплаты. Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, а также средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности и направленных учреждением в установленном порядке на оплату труда работников.»;
1.7. статью 6 «Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» Положения дополнить пунктом 2.1. следующего содержания:

«2.1. В случае установления минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений в соответствии с абзацем третьим пункта 3 статьи 2 настоящего Решения  количество средних окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников основного персонала, используемое при определении размера должностного оклада руководителя учреждения, может быть установлено ниже значений, предусмотренных приложением 1 к настоящему Решению, при этом такое значение не должно составлять менее 1.»;
1.8. абзац 2 пункта 6 статьи 6 «Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» Положения признать утратившим силу;
1.9. статью 6 «Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» Положения дополнить пунктом 6.1. следующего содержания:

«6.1. Размеры должностных окладов заместителей руководителей и главных бухгалтеров устанавливаются руководителем учреждения на 10 - 30 процентов ниже размеров должностных окладов руководителей этих учреждений.».
2. Контроль за исполнением решения возложить на постоянные комиссии Туруханского районного Совета депутатов по бюджету и финансовой политике и по местному самоуправлению, законности, правопорядку и борьбе с коррупцией.
3. Решение вступает в силу после его официального опубликования в общественно - политической газете Туруханского района «Маяк Севера», подлежит размещению на официальном сайте Туруханского района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и распространяет свое действие на работников учреждений, подведомственных Управлению образования администрации Туруханского района с 01.09.2025 года.
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