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ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОТДЕЛЕ  
СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ Г. ИГАРКИ

 УПРАВЛЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ТУРУХАНСКОГО РАЙОНА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Отдел социальной защиты населения г.Игарки (далее – Отдел) является структурным подразделением Управления социальной защиты населения администрации Туруханского района (далее – Управление) 
1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским, Семейным и Жилищным кодексами РФ, иными нормативными актами РФ, Красноярского края и Туруханского района в области социальной защиты населения, Положением об Управлении социальной защиты населения администрации Туруханского района, настоящим Положением. 

1.3. Отдел не обладает правами юридического лица, не может от своего имени приобретать права и нести обязанности, выступать истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражном и третейском судах, не имеет обособленного имущества. 

1.4. Отдел имеет печать и бланки со своим наименованием, не ведет самостоятельный баланс.

1.5. Отдел развивает и поддерживает контакты с соответствующими учреждениями других ведомств, взаимодействует с государственными органами, органами местного самоуправления, общественными объединениями, благотворительными фондами и отдельными гражданами. 

1.6. Отдел подчиняется и подотчетен руководителю Управления социальной защиты населения администрации Туруханского района.

1.7. Структура и штатная численность Отдела определяются руководителем УСЗН согласно методике расчета, утверждаемой Законом Края № 17-4294 от 20.12.2005 года. «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания населения»
2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ

2.1. Обеспечение выполнения Законодательства Российской Федерации, Красноярского края, муниципальных правовых актов в области социальной защиты и социального обслуживания граждан.
2.2. Обеспечение законности, информационной открытости и повышения качества предоставления мер социальной поддержки.

3. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА

Отдел в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие функции:
3.1 Обеспечивает предоставлении государственных и муниципальных услуг населению:

	№ п/п
	Наименование услуг

	1.
	Предоставление инвалидам компенсации страховых премий по договору обязательного страхования гражданской ответственности владельцев транспортных средств (прием заявлений, формирование пакета документов, назначение протоколов на выплату компенсации.

	2.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты одному из родителей и законных представителей детей-инвалидов, проживающих совместно с детьми-инвалидами и осуществляющих их воспитание и обучение на дому (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	3.
	Предоставление семьям, состоящим исключительно из неработающих инвалидов с детства, имеющих I или II группу инвалидности или признанных до 1 января 2010 года имеющими ограничения способности к трудовой деятельности III, II степени, до очередного переосвидетельствования, постоянно проживающим на территории Красноярского края, ежемесячной денежной выплаты (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	4.
	Предоставление инвалидам (в том числе детям-инвалидам) денежной компенсации расходов на оплату проезда в пределах Российской Федерации к месту проведения медицинского обследования, медико-социальной экспертизы, реабилитации и обратно (прием заявлений, формирование пакета документов, назначение компенсации)

	5.
	Предоставление инвалидам (в том числе детям-инвалидам) ежемесячной денежной компенсации расходов на оплату проезда в пределах Красноярского края к месту проведения лечения гемодиализом и обратно (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение компенсации)

	6.
	Выдача удостоверения «Ветеран труда» (прием заявлений, формирование пакета документов для передачи в министерство социальной политики края, вручение удостоверений, формирование персональных дел, назначение МСП)

	7.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты ветеранам труда и труженикам тыла (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	8.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	9.
	Выдача удостоверений о праве на меры социальной поддержки ветеранам труда края (прием заявлений, формирование пакета документов для передачи в министерство социальной политики края, вручение удостоверений, назначение МСП)

	10.
	Предоставление ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	11.
	Прием заявлений и документов, необходимых для получения единой социальной карты Красноярского края (в том числе временной), и осуществление выдачи социальных карт (подготовка и передача пакета документов на получение социальной карты)

	12.
	Предоставление социального пособия на погребение (прием заявлений, формирование пакета документов, назначение пособия, выдача разового поручения на получение пособия)

	13.
	Предоставление единовременной адресной материальной помощи отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной поддержке (прием заявлений, формирование пакета документов для  рассмотрения на комиссии по распределению адресной материальной помощи,  назначение АМП)

	14.
	Предоставление ежегодной денежной выплаты гражданам, награжденным нагрудным знаком «Почетный донор России» или нагрудным знаком «Почетный донор СССР» (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	15.
	Выдача проездных удостоверений ветеранам труда и гражданам, приравненным к ним по состоянию на 31 декабря 2004 года, ветеранам Великой Отечественной войны из числа лиц, проработавших в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее шести месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награжденных орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечественной войны, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий (прием заявлений, формирование пакета документов, выдача проездных удостоверений)

	16.
	Предоставление единовременного пособия при рождении ребенка неработающим гражданам (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	17.
	Назначение ежемесячных компенсационных выплат нетрудоустроенным женщинам, имеющим детей в возрасте до трех лет, уволенным в связи с ликвидацией организации (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат)

	18.
	Предоставление ежемесячной компенсационной выплаты родителю (законному представителю – опекуну, приемному родителю), совместно проживающему с ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет, которому временно не предоставлено место в дошкольном образовательном учреждении или предоставлено место в группе кратковременного пребывания дошкольного образовательного учреждения (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплат) 

	19.
	Предоставление ежемесячного пособия семьям, имеющим детей, в которых родители (лица, их заменяющие) – инвалиды (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	20.
	Предоставление ежемесячного пособия на ребенка (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	21.
	Назначение и выплата ежегодного пособия на ребенка школьного возраста (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	22.
	Предоставление компенсации стоимости проезда к месту амбулаторного консультирования и обследования, стационарного лечения, санаторно-курортного лечения и обратно (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение компенсации)

	23.
	Предоставление бесплатных путевок на санаторно-курортное лечение (прием заявлений, формирование пакета документов для постановки на очередь, выдача путевок, назначение протоколов)

	24.
	Предоставление бесплатных путевок в детские оздоровительные лагеря и бесплатного проезда детям и сопровождающим их лицам до места нахождения детских оздоровительных лагерей и обратно (прием заявлений, формирование персональных дел, формирование пакета документов для постановки на очередь, выдача путевок, назначение протоколов, назначение компенсации за проезд)

	25.
	Предоставление ежемесячного пособия по уходу за ребенком лицам, фактически осуществляющим уход за ребенком и не подлежащим обязательному социальному страхованию (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	26.
	Предоставление ежемесячной компенсации расходов по приобретению единого социального проездного билета или оплате проезда по социальной карте (в том числе временной), единой социальной карте Красноярского края (в том числе временной)  для проезда детей школьного возраста

	27.
	Выдача сертификата на краевой материнский (семейный) капитал (прием заявлений, формирование пакета документов для передачи в министерство социальной политики края, выдача сертификата)

	28.
	Предоставление пособия по беременности и родам женщинам, уволенным в связи с ликвидацией организации (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	29.
	Предоставление единовременного пособия женщинам, вставшим на учёт в медицинском учреждении в ранние сроки беременности, уволенным в связи с ликвидацией организации (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	30.
	Предоставление компенсации стоимости проезда беременным женщинам к месту проведения медицинских консультаций, обследования, лечения, пренатальной (дородовой) диагностики нарушений развития ребенка, родоразрешения и обратно (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение компенсации)

	31.
	Предоставление ежегодной денежной выплаты отдельным категориям граждан, подвергшихся воздействию радиации (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение выплаты)

	32.
	Прием заявлений и документов, формирование личных дел, составление и представление в соответствующие территориальные органы Федерального казначейства списков граждан для выплаты ежемесячной денежной компенсации на приобретение продовольственных товаров гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (передача списков граждан на выплату компенсации – ежемесячно)

	33.
	Прием заявлений и документов, формирование личных дел, составление и представление в соответствующие территориальные органы Федерального казначейства списков граждан для выплаты ежегодной компенсации на оздоровление граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (передача списков граждан на выплату компенсации-1 раз в год)

	34.
	Прием заявлений и документов, формирование личных дел, составление и представление в соответствующие территориальные органы Федерального казначейства списков граждан для обеспечения оплаты дополнительного оплачиваемого отпуска гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС

	35.
	Принятие решения о сохранении среднего заработка на период обучения новым профессиям и трудоустройства гражданам, эвакуированным и переселенным (переселяемым),  а также выехавшим в добровольном порядке на новое место жительства с территории отдельных зон радиоактивного загрязнения вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС

	36.
	Предоставление компенсации расходов за обучение в учреждениях начального, среднего и высшего профессионального образования инвалидам и родителям, законным представителям детей-инвалидов

	37.
	Назначение вдовам (вдовцам), нетрудоспособным детям (достигшим возраста 55 лет (женщины) и 60 лет (мужчины) либо являющимся инвалидами) участников (инвалидов) Великой Отечественной войны, умерших на территории Красноярского края до 12 июня 1990 года, компенсации расходов на изготовление и установку (замену) памятников (надгробий), благоустройство могил, направление документов в министерство социальной политики Красноярского края и выплата министерством социальной политики Красноярского края компенсации расходов на изготовление и установку (замену) памятников (надгробий), благоустройство могил (прием заявлений, формирование пакета документов, назначение компенсации)

	38.
	Назначение компенсации реабилитированным лицам стоимости проезда (один раз в течение календарного года) по территории Российской Федерации к месту следования и обратно, направление документов в министерство социальной политики Красноярского края для выплаты компенсации и выплата министерством социальной политики Красноярского края компенсации стоимости проезда реабилитированным лицам (прием заявлений, формирование пакетап документов, назначение компенсации)

	39.
	Предоставление единовременной адресной материальной помощи на ремонт жилого помещения одиноко проживающим пенсионерам старше 65 лет, одиноко проживающим супружеским парам из числа пенсионеров старше 65 лет (прием заявлений, формирование пакета документов для рассмотрения на комиссии, назначение АМП)

	40.
	Назначение ветеранам труда края  компенсации расходов на изготовление и ремонт зубных протезов, направление документов в министерство социальной политики Красноярского края для выплаты компенсации и выплата министерством социальной политики Красноярского края компенсации расходов на изготовление и ремонт зубных протезов ветеранам труда края (прием заявлений, формирование пакета документов, назначение компенсации)

	41.
	Выдача реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, свидетельства о праве на меры социальной поддержки (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение МСП)

	42.
	Прием и направление в министерство социальной политики Красноярского края заявления о распоряжении средствами краевого материнского (семейного) капитала и представленных документов, принятие министерством социальной политики Красноярского края решения об удовлетворении или об отказе в удовлетворении заявления о распоряжении и перечислении средств краевого материнского (семейного) капитала (прием заявлений, формирование пакета документов)

	43.
	Назначение единовременного пособия при рождении одновременно двух и более детей, направление документов в министерство социальной политики Красноярского края для выплаты единовременного пособия и выплата министерством социальной политики Красноярского края единовременного пособия при рождении одновременно двух и более детей (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	44.
	Назначение единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и выплата министерством социальной политики Красноярского края единовременного пособия беременной жене военнослужащего, проходящего военную службу по призыву (прием документов, формирование персональных дел, назначение пособия)

	45.
	Назначение ежемесячного пособия на ребенка (в возрасте до трех лет) военнослужащего, проходящего военную службу по призыву, и выплата министерством социальной политики Красноярского края ежемесячного пособия на ребенка (в возрасте до трех лет) военнослужащего, проходящего военную службу по призыву (прием заявлений, формирование персональных дел, назначение пособия)

	46.
	Прием заявлений и документов лиц, претендующих на получение удостоверения участника ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС, оформление и выдача министерством социальной политики Красноярского края  удостоверения участника ликвидации последствий катастрофы на Чернобыльской АЭС (прием заявлений, формирование пакета документов для направления в министерство социальной политики края,  назначение МСП)

	47.
	Прием заявлений и документов лиц, претендующих на  получение специального удостоверения единого образца, оформление и выдача министерством социальной политики Красноярского края специального удостоверения единого образца гражданам, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС (прием заявлений, подготовка пакета документов для направления в министерство социальной политики края)

	48.
	Предоставление социального обслуживания в стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания на территории Красноярского края (прием заявлений, формирование пакета документов в министерство социальной политики для постановки на очередь, направление в стационарное учреждение социального обслуживания после получения путевки)

	49.
	Присвоение гражданам статуса «Дети погибших защитников Отечества», выдача удостоверения

	50.
	Назначение ежемесячной социальной выплаты гражданам, которым присвоен статус «Дети погибших защитников Отечества» и направление документов для ее выплаты в КГКУ, уполномоченное на исполнение публичных обязательств в сфере социальной поддержки населения.

	51.
	Назначение гражданам, которым присвоен статус «Дети погибших защитников Отечества» компенсации 1 раз в два года расходов на оплату стоимости проезда по территории Российской Федерации  к местам гибели, захоронения одного из родителей, погибшего (умершего) при защите Отечества, и обратно и направление документов для ее выплаты в КГКУ, уполномоченное на исполнение публичных обязательств в сфере социальной поддержки населения.

	52.
	Обеспечивает реализацию мероприятий, предусмотренных муниципальной программой «Социальная поддержка жителей Туруханского района» (кроме ЖКУ)

	53.
	Назначение мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям граждан

	54.
	Назначение гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

	55.
	Назначение гражданам дополнительных мер социальной поддержки по  решениям Туруханского районного Совета депутатов


3.2 Ведет персонифицированный учет гражданах, имеющих право на меры социальной поддержки в соответствии с законодательством Российской Федерации, Красноярского края и нормативными правовыми актами Туруханского района с использованием автоматизированной системы «Адресная социальная помощь» (Игарка), созданной министерством социальной политики Красноярского края.
3.3    Ведет журналы регистрации заявлений по всем видам государственных и муниципальных услуг.

3.4 Направляет уведомления получателям о предоставлении (либо об отказе в предоставлении) государственных и муниципальных услуг.

3.5  Проводит разъяснительную работу с населением по вопросам предоставления мер социальной поддержки. Проводит  консультации  граждан.

3.6 Предоставляет в установленном порядке отчетность в министерство социальной политики, руководителю Управления.

3.7 Рассматривает обращения граждан по вопросам, входящим в компетенцию Отдела, дает ответы.
3.8 Ведет прием документов на улучшение жилищных условий участников ВОВ, вдов погибших (умерших) участников ВОВ.

3.9 Взаимодействует со средствами массовой информации с целью информирования населения по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.
3.10 Предоставляет список граждан для подписки на газету «Наш Красноярский край» с ежегодной корректировкой.

3.11 Проводит мониторинг по запросам министерства социальной политики края по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3.12 Составляет ежегодный отчет о работе Отдела

3.13 Осуществляет комплектование, учет, хранение и передачу документов согласно номенклатуре дел.
3.14 Обеспечивает выявление и устранение коррупционных проявлений в деятельности отдела.
3.15 Проводит совещания, семинары, круглые столы по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

3.16 Осуществляет работу в Регистре получателей социальных услуг, учет выписок из ИПРА. 
3.17 Взаимодействует с другими отделами отделам управления по вопросам деятельности отнесенным к полномочиям отдела.

3.18 Взаимодействует с краевым государственным казенным учреждением «Центр социальных выплат Красноярского края», уполномоченным на исполнение публичных обязательств перед физическими лицами, подлежащих исполнению в денежной форме в соответствии с федеральным и краевым законодательством, в сфере социальной поддержки граждан, путем подготовки и направления 
расчетных ведомостей с указанием сумм назначенных ежемесячных и единовременных денежных выплат (пособий, компенсаций, адресной материальной помощи и иных денежных выплат).

3.19 Взаимодействует с бюро медико-социальной экспертизы 
по разработке и реализации индивидуальных программ реабилитации инвалидов.

3.20 Организует в работу с семьями и детьми, попавшими в трудную жизненную ситуацию.

3.22 Осуществляет в пределах своей компетенции деятельность 
по профилактике безнадзорности и предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе с семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении.

3.23 Формирует, хранит и своевременно передает (актуализирует) 
в единый краевой банк данных информацию о несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении.

3.24 Оказывает организационно-методическое содействие 
и координирует работу по профилактике безнадзорности и предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних, в том числе с семьями и несовершеннолетними, находящимися в социально опасном положении.

3.25 Принимает участие в обследовании социально-бытовых условий проживания граждан пожилого возраста, инвалидов, семей, имеющих детей, обратившихся за социальной помощью, а также на основании обращений их представителей, либо обращений в их интересах иных граждан, обращений государственных органов, органов местного самоуправления, общественных объединений.

3.26 Осуществляет прием граждан по вопросам предоставления мер социальной поддержки, социальной помощи и дополнительных мер социальной поддержки, в том числе по принципу «одного окна».

3.27 Информирует и консультирует граждан по вопросам социальной поддержки и социального обслуживания граждан в рамках законодательства Российской Федерации, Красноярского края и муниципальных нормативных правовых актов, в том числе через средства массовой информации.

3.28  Обеспечивает доступность, и повышение качества при назначении мер социальной поддержки и социальной помощи, в том числе дополнительных, гражданам, проживающим в Игарке, Светлогорске, Курейке, осуществляет внедрение новых социальных технологий в пределах своей компетенции.
3.29 Участвует в разработке муниципальных нормативных правовых актов по реализации переданных органам местного самоуправления государственных полномочий по социальной поддержке, а также предоставлению дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи гражданам, проживающим на территории Туруханского района. 

3.30 Участвует в разработке административных регламентов предоставления муниципальных услуг Управлением.
3.31 Участвует в разработке программ, планов социально-экономического развития Туруханского района в области социальной поддержки и социального обслуживания граждан, проживающих на территории района. 

3.32 Обеспечивает реализацию программ, направленных на улучшение социального положения граждан, нуждающихся в социальной поддержке.

3.33. Предоставляет дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи гражданам, проживающим на территории  муниципального образования Туруханский район в соответствии с нормативными правовыми актами  Туруханского района.
3.34. Осуществляет опеку и попечительство в отношении лиц, признанных судом недееспособными или ограниченно дееспособными, а также в отношении лиц, нуждающихся по состоянию здоровья в попечительстве. 
3.35. Организует, проводит и принимает участие в социально значимых мероприятиях Туруханского района, относящихся к компетенции Управления. 

3.37. Осуществляет организацию и координацию деятельности поставщиков социальных услуг, расположенных на территории  Туруханского района, по предоставлению социальных услуг.

3.38. Осуществляет составление и пересмотр индивидуальных программ предоставления социальных услуг.
3.39. Осуществляет формирование и ведение регистра получателей социальных услуг.
3.40. Участвует в формировании на очередной финансовый год потребности в бюджетных средствах на обеспечение деятельности Управления и социальные выплаты.
3.41. Подготавливает заявки, отчеты, сведения, связанные с деятельностью отдела, обеспечивает их своевременное представление в соответствующие органы. 

3.42 Осуществляет иные функции, необходимые для реализации возложенных на Отдел задач.

4.ПРАВА ОТДЕЛА

4.1. Запрашивать и получать от предприятий, учреждений и 
организаций в установленном порядке материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Отдела.

4.2. Осуществляет мероприятия, связанные с исполнением должностных обязанностей специалистов Отдела.

4.3. Вносит предложения по улучшению работы Отдела, укреплению материально-технической базы.
4.4. Другие права, необходимые для исполнения возложенных на Отдел функций.

5.ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОТДЕЛА

  5.1 Деятельностью Отдела руководит начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от должности руководителем Управления социальной защиты населения администрации Туруханского района в соответствии с трудовым законодательством и муниципальными правовыми актами района. 

5.2. Начальник отдела является штатной должностью Управления. Действует в рамках полномочий, определенных Положением об отделе, Положением об Управлении, должностной инструкцией.

5.3. Начальник отдела:

5.3.1. Руководит деятельностью Отдела, обеспечивает решение возложенных на Отдел задач, несет персональную ответственность за выполнение функций Отдела.

5.3.2. Координирует деятельность сотрудников Отдела и распределяет обязанности между ними.

5.3.3. Предоставляет на утверждение руководителю Управления должностные инструкции сотрудников.

5.3.4. Предоставляет руководителю Управления предложения для назначения на должность и освобождения от должности сотрудников Отдела, о повышении их квалификации, аттестации, применении к ним мер поощрения и дисциплинарного взыскания.

5.3.5. Подписывает служебную документацию в пределах своей компетенции.

5.3.6. Докладывает руководителю Управления информацию о деятельности Отдела.

5.3.7. Начальник отдела имеет право присутствовать на оперативных совещаниях и других мероприятиях, проводимых с участием или по поручению  руководителю Управления по вопросам касающихся МСП.

5.3.8. Выполняет иные обязанности, предусмотренные должностной инструкцией.

5.4. Права, обязанности и ответственность сотрудников Отдела определяются законодательством Российской Федерации о труде и законами Российской Федерации, настоящим Положением и должностными инструкциями, утвержденными руководителем Управления .

5.5. Сотрудники Отдела руководствуются Конституцией Российской Федерации, действующим федеральным, краевым, местным законодательством, внутренними локальными нормативно-правовыми актами Управления, несут персональную ответственность за исполнение должностных обязанностей.

5.6. Сотрудники Отдела, назначаются на должность и освобождаются от должности руководителем Управления. 

