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1. ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ПРОЕКТА

1.1. Период реализации проекта: 2023 — 2025 годы
1.2. Куратор проекта: Новиков Виктор Васильевич -  руководитель агентства труда 

и занятости населения Красноярского края (далее -  агентство)
1.3. Руководитель проекта: Селюнин Сергей Александрович -  заместитель руководителя агентства
1.4. Администратор проекта: Михальченко Владислав Александрович -  начальник отдела стратегического 

развития и проектов агентства
1.5. Исполнитель проекта: Агентство
1.6. Соисполнители проекта: Управление по работе с обращениями граждан -  общественная приемная 

Губернатора Красноярского края,
Министерство цифрового развития Красноярского края,
Министерство экономики и регионального развития Красноярского края, 
Министерство транспорта Красноярского края,
Министерство образования Красноярского края,
Министерство экологии и рационального природопользования Красноярского края, 
Министерство сельского хозяйства и торговли Красноярского края,
Министерство социальной политики Красноярского края,
Министерство здравоохранения Красноярского края,
Агентство печати и массовых коммуникаций Красноярского края,
Агентство молодёжной политики и реализации программ общественного развития
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Красноярского края
Агентство по туризму Красноярского края
Агентство развития малого и среднего предпринимательства Красноярского края
Агентство по обеспечению деятельности мировых судей Красноярского края
АНО «Корпорация развития Енисейской Сибири»
Администрации муниципальных образований Красноярского края
Общественные организации

1.1. Обоснование проекта

Красноярский край является вторым по площади субъектом Российской Федерации, с севера на юг регион 
протянулся на 3 тыс. километров, на территории расположено более чем 1,7 тыс. населенных пунктов, в которых 
проживает порядка 3 млн. жителей.

Для повышения доступности государственных услуг в сфере содействия занятости населения для жителей 
и работодателей удаленных территорий края в Красноярском крае осуществляют работу мобильные центры занятости 
населения. В регионе имеется 21 специально оборудованное автотранспортное средство для оказания полного 
комплекса услуг в сфере содействия занятости населения.

В 2022 году перечень обслуживаемых территорий расширен за счет центров занятости населения, не имеющих 
специального автотранспорта. Выездное обслуживание стало осуществляться и без использования 
специализированных автомобилей, прием организован в помещениях администраций территорий или иных 
партнеров. В целях повышения доступности и обеспечения комплексного подхода к предоставлению государственных 
и муниципальных услуг по принципу «одного окна» для жителей и работодателей Красноярского края организована 
совместная работа мобильных центров занятости населения с иными исполнительными органами Красноярского края, 
органами местного самоуправления, общественными организациями, работодателями.

Получение услуг в мобильных центрах занятости населения востребовано среди жителей региона. В 2022 году 
проведен 741 выезд в 589 населенных пункта края, оказано 12,7 тыс. услуг гражданам и работодателям, участие 
в мероприятиях приняли 11,2 тыс. человек.

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОЕКТА

2.1. Описание Мобильный центр занятости населения (далее -  МЦЗН) -  межведомственный проект,
проекта: направленный на формирование условий для реализации комплексного подхода
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к предоставлению государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна», 
а также повышение доступности государственных и муниципальных услуг для жителей 
и работодателей удаленных территорий Красноярского края.

В рамках реализации проекта проводятся выездные межведомственные мероприятия
с участием исполнительных органов края, органов местного самоуправления, общественных
организаций, работодателей с предоставлением государственных и муниципальных услуг, в том 
числе в сфере занятости населения, проведения профориентационных мероприятий,
мероприятий с работодателями, информирования о мерах государственной поддержки.

2.2. Цель проекта: • повышение доступности государственных и муниципальных услуг для жителей
и работодателей Красноярского края;
• увеличение численности занятого населения;
• заполнение кадровой потребности предприятий Красноярского края;
• содействие развитию малого и среднего предпринимательства в Красноярском крае;
• помощь в профессиональном самоопределении граждан с учетом личностных интересов 
и возможностей, а также потребностей экономики в кадрах.

2.3. План достижения показателей проекта

№ Показатель
2022 год 

(фактическое 
значение)

2023 год 
(плановое 
значение)

2024 год 
(плановое 
значение)

2025 год 
(плановое 
значение)

1 Количество выездов, ед. 741 750 760 770
2 Количество посещенных 

населенных пунктов, ед.
589 590 595 600

3 Всего оказанных услуг, 
тыс.

12,7 13,0 13,5 14,0

4 Численность участников 
мероприятий, тыс.

11,2 12,0 12,5 13,0
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2.4. Дорожная карта реализации проекта

№ Наименование мероприятия Срок
реализации

Результат Исполнители
мероприятия

1 Обновление методических рекомендаций для 
краевых государственных учреждений 
службы занятости населения (далее -  КГКУ 
ЦЗН) по работе МЦЗН

апрель 2023 Методические
рекомендации

Агентство

2 Формирование рабочей группы 
по реализации проекта, 
организация работы рабочей группы

апрель 2023, 
далее -  постоянно

Определение 
ответственных лиц от 

исполнителей и 
соисполнителей 

проекта, 
сопровождение 

реализации проекта, 
подведение итогов 

работы, 
формирование 

дальнейших планов 
развития проекта

Агентство, 
соисполнители проекта

3 Формирование краевого плана работы 
МЦЗН

апрель 2023, 
далее -  ежегодно

Краевой план работы 
МЦЗН

Агентство, 
соисполнители проекта

4 Проведение семинара-совещания с КГКУ 
ЦЗН по вопросу организации деятельности 
МЦЗН и реализации проекта

апрель 2023, 
далее -  ежегодно

Повышение уровня 
знаний сотрудников 
и директоров КГКУ 

ЦЗН по вопросам 
деятельности МЦЗН

Агентство, 
КГКУ ЦЗН, 

исполнительные 
органы Красноярского 

края
5 Анализ социально-экономического развития 

и рынка труда территорий Красноярского 
края согласно примерным методическим 
рекомендациям по проведению анализа

апрель 2023, 
далее -  ежегодно

Аналитическая
справка

КГКУ ЦЗН, 
администрации 
муниципальных 

образований
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№ Наименование мероприятия Срок
реализации

Результат Исполнители
мероприятия

социально-экономического развития и рынка 
труда отдельных территорий Красноярского 
края, с целью формирования перечня 
дополнительных выездных 
межведомственных мероприятий МЦЗН

Красноярского края

6 Формирование муниципального плана 
работы МЦЗН на год на основе краевого 
плана работы МЦЗН и сформированного 
перечня дополнительных выездных 
межведомственных мероприятий, 
необходимых для улучшения социально
экономического развития и положения на 
рынке труда территорий Красноярского края 
с участием партнеров (общественные 
организации, работодатели)

апрель 2023, 
далее -  ежегодно

Муниципальный 
план работы МЦЗН

КГКУ ЦЗН, 
администрации 
муниципальных 

образований 
Красноярского края

7 Формирование ежемесячного плана-графика 
выездов МЦЗН и публикация на 
Интерактивном портале агентства

ежемесячно 
до 1 числа

Ежемесячный план- 
график выездов 

МЦЗН

Агентство, 
КГКУ ЦЗН

8 Позиционирование деятельности МЦЗН 
в средствах массовой информации с целью 
информирования о возможностях МЦЗН

постоянно Формирование 
позитивного 

общественного 
мнения о 

деятельности МЦН, 
публикации о 

выездах и 
результатах 

деятельности МЦЗН 
в СМИ, привлечение 

к работе МЦЗН

Агентство, 
агентство печати 

и массовых 
коммуникаций 

Красноярского края, 
соисполнители проекта
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№ Наименование мероприятия Срок
реализации

Результат Исполнители
мероприятия

партнеров

9 Предоставление информационных 
материалов, необходимых для оказания услуг 
и проведения мероприятий в МЦЗН

постоянно Наличие 
необходимых 

информационных 
материалов для 

оказания услуг и 
проведения 

мероприятий в 
МЦЗН

Агентство, 
исполнительные 

органы Красноярского 
края, администрации 

муниципальных 
образований 

Красноярского края, 
общественные 
организации, 
работодатели

10 Организация совместных выездов МЦЗН 
с Управлением по работе с обращениями 
граждан -  общественной приемной 
Губернатора Красноярского края, 
исполнительными органами Красноярского 
края, администрациями муниципальных 
образований Красноярского края, 
работодателями, а также общественными 
организациями, в том числе в рамках 
реализации проекта «Моя карьера с «Единой 
Россией»

в соответствии с 
краевым и 

муниципальными 
планами работы 

МЦЗН

Выезды в удаленные 
территории 

Красноярского края 
и оказание услуг 

гражданам и 
работодателям

Агентство, 
соисполнители проекта

11 Подведение итогов реализации проекта декабрь,
ежегодно

Подведение итогов 
реализации проекта

Агентство, 
соисполнители проекта

2.5. Планируемые 1. Предоставление государственных и муниципальных услуг гражданам и работодателям
результаты проекта: отдаленных территорий Красноярского края.
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2. Обеспечение занятости населения Красноярского края, в том числе разработка 
и внедрение новых форматов мероприятий по содействию занятости граждан.

3. Заполнение кадровой потребности предприятий Красноярского края.

4. Вовлечение населения Красноярского края в предпринимательскую деятельность.

5. Обеспечение доступности профориентационных услуг для граждан с учетом 
личностных интересов и возможностей, а также потребностей экономики в кадрах.



Приложение
к паспорту межведомственного 
инфраструктурного проекта 
«Мобильный центр занятости 
населения»

КРАЕВОЙ ПЛАН РАБОТЫ МОБИЛЬНЫХ ЦЕНТРОВ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ НА 2023 ГОД

№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
1. В течение года Выезды мобильных 

центров занятости 
населения (далее -  
МЦЗН)

Выезды МЦЗН в соответствии с 
муниципальным планом работы МЦЗН

Агентство труда и 
занятости населения 
Красноярского края 
(далее -  агентство)

2. Март Школа подготовки 
осужденных к 
освобождению

Выезд в учреждения, исполняющие наказания в 
виде лишения свободы, с целью проведения 
консультаций для граждан на этапе подготовки 
к освобождению

Агентство

3. Март Служба занятости -  
мобилизованным 
гражданам и членам их 
семей

Выезд в военкоматы с целью размещения 
информации, проведения консультаций для 
мобилизованных и членов их семей о мерах 
поддержки, оказываемых службой занятости и 
способах ее получения

Агентство

4. 23 марта Единый день выездов 
МЦЗН

Выезды МЦЗН для предоставления услуг 
работодателям

Агентство

5. 6,7 марта Служба занятости -  
женщинам

Выезд в кризисные центры для женщин или в 
центры социального обслуживания семьи и 
детей с целью оказания государственных услуг в 
сфере занятости женщинам, в том числе 
имеющим несовершеннолетних детей,

Агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в 
рамках Национальной стратегии действий в 
интересах женщин

6. 16 марта Единый день 
про фориентации 
«Профессия -  путь к 
успеху»

Содействие профессиональному 
самоопределению молодежи, популяризация 
востребованных профессий

Агентство

7. Март Информационная акция Информирование граждан о возможностях 
трудоустройства на предприятия отдельных 
приоритетных отраслей

Агентство

8. 17 апреля Акция «Служба 
занятости -  ветеранам»

Выезд к работодателям с целью 
информирования о мероприятиях акции 
«Служба занятости -  ветеранам» и проведения 
превентивной работы по заключению договоров 
на общественные и временные работы для 
ветеранов

Агентство

9. 19 мая Единый день выездов 
МЦЗН

Выезды МЦЗН для предоставления услуг 
гражданам в рамках Всероссийского дня защиты 
от безработицы

Агентство

10. 26 мая День российского 
предпринимательства

Популяризация предпринимательской 
деятельности. Обеспечение занятости граждан, 
проживающих в отдаленных территориях, где 
отсутствуют работодатели и рабочие места

Агентство, 
Агентство развития 
малого и среднего 

предпринимательства 
Красноярского края

11. Май Акция «Мое трудовое 
лето»

Выезд к работодателям с целью 
информирования о программе временного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы

Агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
время, привлечения к сотрудничеству в рамках 
данного мероприятия

12. 26 мая -  26 
июня

Акция «Молодежь 
выбирает жизнь» в 
рамках Всероссийского 
месячника 
антинаркотической 
направленности и 
популяризации 
здорового образа жизни

Содействие профессиональному 
самоопределению молодёжи, популяризация 
здорового образа жизни в ходе выезда МЦЗН в 
молодежные центры районов края с целью 
информирования о государственных услугах 
службы занятости населения в рамках 
Всероссийского месячника антинаркотической 
направленности и популяризации здорового 
образа жизни

Агентство

13. 1 июня Флешмоб
«Служба занятости -  
детям»

Выезды МЦЗН для проведения мероприятий с 
подростками с целью информирования о 
государственных услугах службы занятости, в 
том числе по содействию занятости в свободное 
от учебы время, оказание информационно
консультационных услуг по 
профориентационной деятельности

Агентство

14. Июнь-август Летняя
про фориентационная 
акция «Большая 
перемена»

Выезды МЦЗН для проведения мероприятий с 
подростками с целью: 
повышения уровня информированности о 
современном мире профессий, состоянии и 
перспективах развития рынка труда; 
популяризации востребованных на рынке труда 
рабочих и инженерно-технических профессий; 
пропаганды ценности труда и трудовых 
традиций рабочих династий; 
формирования умений и навыков, необходимых

Агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
для профессионального самоопределения

15. 20 июля Единый день выездов 
МЦЗН

Выезды МЦЗН для предоставления услуг 
учащимся, находящихся в местах отдыха 
(пришкольные лагеря, оздоровительные лагеря, 
трудовые отряды и прочее)

Агентство

16. Октябрь-
ноябрь

Краевое родительское 
про фориентационное 
собрание «Выбор 
профессии -  выбор 
будущего»

Выезды МЦЗН для проведения родительских 
собраний в отдаленных и сельских территориях, 
с целью повышения уровня 
профориентационной культуры родителей, 
активизации их позиции по оказанию помощи 
детям в профессиональном самоопределении

Агентство

17. 23 ноября Единый день выездов 
МЦЗН

Выезды МЦЗН для предоставления услуг 
работодателям

Агентство

18. Ноябрь Акция «Месячник белой 
трости»

Совместные выезды МЦЗН с представителями 
учреждений социального обслуживания 
инвалидов (иными учреждениями) по зрению с 
целью информирования граждан с 
ограниченными возможностями здоровья о 
государственных услугах, оказываемых службой 
занятости, и их оказания, инклюзивных 
интернет-платформах, адаптированных для 
слабовидящих

Агентство

19. 1 декабря Студии карьеры 
«Движение навстречу»

Совместные выезды МЦЗН с представителями 
учреждений социального обслуживания 
инвалидов (иными учреждениями) с целью 
информирования граждан с ограниченными 
возможностями здоровья о государственных 
услугах, оказываемых службой занятости, и их

Агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
оказания, инклюзивных интернет-платформах, 
бесплатных способах обучения

20. В течение года 
(по мере 

поступления 
запросов)

Оказание инвалидам 
государственных услуг 
на дому

Выезд к инвалидам I и II групп, подавшим 
запрос на оказание услуг на Инклюзивной 
платформе Красноярского края «Пространство 
возможностей»

Агентство

21. 1 декада 
декабря

Про фориентационный 
декадник «Мир 
профессий» для детей- 
инвалидов и подростков 
с ограниченными 
возможностями здоровья

Выезды МЦЗН для проведения мероприятий по 
оказанию детям-инвалидам и подросткам с 
ограниченными возможностями здоровья, 
проживающими в отдаленных и сельских 
территориях, помощи в профессиональном 
самоопределении и планировании дальнейшей 
образовательно-профессиональной траектории с 
учетом состояния здоровья и кадровой 
потребности рынка труда

Агентство

22. 5 декабря Единый день работы 
добровольцев- 
про фориентаторов 
«Найди свой путь» (в 
рамках Международного 
дня волонтера)

Выезды МЦЗН для проведения мероприятий с 
обучающимися образовательных организаций 
края, направленных на формирование 
позитивного имиджа краевого добровольческого 
профориентационного движения «Твои 
горизонты» и общественное признание 
деятельности волонтеров-профориентаторов

Агентство

23. В течение 2023 
года

Реализация краевых
инновационных
проектов
«Профориентационный
нетворкинг»,
«Волонтерская

«Профориентационный нетворкинг» -  проект 
для обучающихся общеобразовательных 
организаций, их родителей и работодателей 
территорий, направленный на построение 
системы работы коммуникативных площадок в 
контуре «Ребенок -  Родитель -  Работодатель»,

Агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
«Лаборатория новых 
форм»

обеспечивающих социальный диалог всех 
основных участников и благополучателей 
профориентационного процесса.
«Волонтерская «Лаборатория новых форм» -  
проект для обучающихся образовательных 
организаций Красноярского края, направленный 
на формирование сообщества активных 
волонтеров, готовых к проведению в 
муниципальных образованиях Красноярского 
края профориентационной деятельности с 
детьми и подростками, с использованием 
современных
и инновационных форматов работы

24. По отдельному 
графику

Мобильная ярмарка 
вакансий для 
инвестиционных 
проектов

Заполнение кадровой потребности предприятий, 
участвующих в реализации инвестиционных 
проектов на территории Красноярского края

Агентство

25. По мере 
необходимости

Оказание 
информационно
консультационных услуг 
в условиях 
высвобождения 
работников организаций

Обеспечение работников, находящихся под 
риском увольнения, высвобожденных 
работников необходимой информацией о 
ситуации на рынке труда, возможностях 
трудоустройства и предоставляемых услугах 
органов службы занятости населения

Агентство

26. В течение 2023 
года

Участие МЦЗН в работе 
мобильной приемной 
Губернатора 
Красноярского края

Проведение личного приема граждан и оказание 
им консультативной помощи

Управление по 
работе с 

обращениями 
граждан -  

общественная
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
приемная 

Губернатора 
Красноярского края

27. В течение 2023 
года

Оказание содействия в 
повышении цифровой 
грамотности населения

Предоставление видеоматериалов, 
дистанционные консультации по вопросам 
цифрового развития в Красноярском крае

Министерство 
цифрового развития 
Красноярского края

28. В течение 2023 
года

Проведение 
профориентационных 
мероприятий по 
популяризации 
профессий сферы 
транспорта

Кадровое обеспечение сферы транспорта Министерство 
транспорта 

Красноярского края

29. В течение 2023 
года

Организация совместных 
выездов представителей 
образовательных 
организаций
(техникумов, колледжей) 
с МЦЗН для проведения 
приемной кампании и 
профориентации 
школьников

Информирование граждан о профессиональных 
образовательных программах, реализуемых 
образовательными организациями, 
расположенными на территории Красноярского 
края

Министерство 
образования 

Красноярского края

30. В течение 2023 
года

Содействие в 
организации совместных 
выездов МЦЗН с 
министерством экологии 
и рационального 
природопользования 
Красноярского края

Проведение мероприятий по повышению 
грамотности населения в сфере выявления 
нарушений природоохранного 
законодательства. Предоставление информации 
об оказании государственных услуг 
министерством экологии и рационального 
природопользования Красноярского края

Министерство 
экологии и 

рационального 
природопользования 
Красноярского края
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
31. В течение 2023 

года
Информирование
граждан о мерах
государственной
поддержки организаций
агропромышленного
комплекса
Красноярского края.
Проведение
профориентационных
мероприятий по
популяризации
профессий в
сельскохозяйственной
отрасли

Кадровое обеспечение сельскохозяйственной 
отрасли

Министерство 
сельского хозяйства 

и торговли 
Красноярского края

32. В течение 2023 
года

Совместные выезды 
МЦЗН со специалистами 
территориальных 
отделений краевого 
государственного 
казенного учреждения 
«Управление социальной 
защиты населения»

Информирование отдельных категорий граждан 
о назначении государственной социальной 
помощи на основании социального контракта

Министерство 
социальной политики 
Красноярского края
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
33 В течение 2023 

года
Совместные выезды 
МЦЗН с
представителями
краевых
государственных
бюджетных
профессиональных
образовательных
организаций,
подведомственных
министерству
здравоохранения
Красноярского края, с
привлечением
представителей
Красноярского
регионального
отделения
Всероссийского
общественного
движения «Волонтеры-
медики»

Проведение профориентационных мероприятий, 
способствующих осознанному выбору 
школьниками медицинских специальностей, а 
также просветительских мероприятий, 
направленных на формирование навыков 
здорового образа жизни у населения. 
Информирование граждан о программах 
среднего профессионального образования, 
реализуемых образовательными организациями 
среднего профессионального образования, 
подведомственными министерству 
здравоохранения Красноярского края, а также 
проведение просветительских мероприятий, 
направленных на формирование у граждан 
навыков здорового образа жизни

Министерство 
здравоохранения 

Красноярского края

34 В течение 2023 
года

Позиционирование 
деятельности МЦЗН 
в средствах массовой 
информации

Информационная поддержка в освещении 
работы МЦЗН в подведомственных средствах 
массовой информации, а также на официальных 
сайтах изданий и в социальных сетях (на 
основании информационных материалов, 
предоставленных агентством)

Агентство печати и 
массовых 

коммуникаций 
Красноярского края, 

агентство
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
35 В течение 2023 

года
Совместные выезды 
МЦЗН со специалистами 
муниципальных 
молодежных центров, 
курирующими 
флагманские программы 
молодежной политики 
Красноярского края в 
рамках проекта 
«Мобильные офисы для 
молодежи»

Информирование молодежи о проводимых 
мероприятиях в рамках деятельности 
флагманских программ молодежной политики 
Красноярского края

Агентство 
молодежной 
политики и 

реализации программ 
общественного 

развития 
Красноярского края

36 В течение 2023 
года

Содействие в 
организации совместных 
выездов МЦЗН

В целях популяризации профессий сферы 
туризма в рамках выездных мероприятий 
осуществление информирования граждан о 
туристических ресурсах и продуктах 
Красноярского края с предоставлением 
печатных материалов о туристических 
возможностях Красноярского края, об 
оказываемых мерах поддержки и мероприятиях 
по повышению доступности туристских услуг

Агентство 
по туризму 

Красноярского края

37 В течение 2023 
года

Информирование 
населения о 
реализуемых в 
Красноярском крае 
мерах поддержки 
предпринимательства

Информирование населения о реализуемых в 
Красноярском крае мерах поддержки 
предпринимательства, направленных на 
вовлечение различных целевых аудиторий в 
предпринимательскую деятельность

Агентство развития 
малого и среднего 

предпринимательства 
Красноярского края
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№ Дата (месяц) Наименование
мероприятия Описание мероприятия Ответственный 

за мероприятие
38 В течение 2023 

года
Организация совместных 
выездов МЦЗН с 
мобильной бригадой по 
оказанию бесплатной 
юридической помощи

Оказание бесплатной юридической помощи 
гражданам

Агентство 
по обеспечению 

деятельности 
мировых судей 

Красноярского края
39 В течение 2023 

года
Информирование и 
консультирование о 
цифровой платформе 
кадрового обеспечения 
комплексного 
инвестиционного 
проекта «Енисейская 
Сибирь»

Оказание консультационной помощи гражданам 
по вопросам функционирования цифровой 
платформы кадрового обеспечения 
комплексного инвестиционного проекта 
«Енисейская Сибирь»

АНО «Корпорация 
развития Енисейской 

Сибири»


